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Plan de Acción 2023-2024

AL RITMO DEL SERVICIO



2

¡GRACIAS!
Armando Rodríguez Bermúdez

León Gobernador – Distrito 51 E
2023-2024
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CAMBIEMOS EL MUNDO
Dra. Patty Hill

Presidenta Internacional 
2023-2024
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Nuestro pasado se ha definido por nuestro 
servicio. 

Y nuestro futuro se definirá también por eso.
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El plan LCI Adelante
Lanzado en 2015 para guiar a los Leones hacia nuestro segundo siglo de 
servicio. 

Los resultados de LCI Adelante
Nuevos programas e iniciativas que nos posicionaron para el éxito.
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La construcción de nuestro futuro comenzó 
con LCI Adelante

Las áreas de enfoque de LCI Adelante
La afiliación, el servicio, las operaciones y la imagen global.  

La meta de LCI Adelante
Servir a más de 200 millones de personas por año. 
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Establecimos 
causas globales
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Los Logros de LCI Adelante

Expandimos nuestras
iniciativas de mercadotecnia

Lanzamos el 
Equipo Global de 

Acción

Mejoramos la 
experiencia de los 

socios 

Definimos nuevos 
modelos de afiliación

Lanzamos cursos para 
todos los Leones 

Enriquecimos las 
comunicaciones 

digitales 

Lanzamos la 
Campaña 100 de 

LCIF
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Estamos unidos en la misión global de servicio. Esto 
incluye a todos los Leones y clubes. Incluye a la 

Asociación Internacional de Clubes de Leones y a la 
Fundación Lions Clubs International (LCIF), pues somos 

uno. 

Plan Estratégico de Lions International 
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Nuestra visión

Ser el líder global en servicio comunitario y 
humanitario. Nuestra visión es ser el líder 

global en servicio comunitario y humanitario. 
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Nuestra trayectoria histórica

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26

Año 1           Año 2           Año 3           Año 4           Año 5
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Fortalecer la 
Asociación y la 

Fundación

Crear nuevos 
modelos de 
crecimiento

Ajustar metas, 
gobernanza y 
apoyo de la 

organización

Nuestros objetivos
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Nuestras
Iniciativas
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1) Fortalecer la Asociación y la Fundación

u Unir nuestra asociación y nuestra fundación global (LCIF) bajo 
una sola marca y sobre un conjunto de pilares de la misión. 

u Asegurarse de que los clubes nuevos comiencen con firmeza, 
ayudar a los clubes con problemas y aumentar la satisfacción 
de los socios.

u Mejorar el apoyo para la constitución de nuevos clubes en los 
distritos.

u Crear una cultura de donación a LCIF.
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Fortalecimiento

Ø Haciendo las cosas diferentes y de actualidad.
Ø Haciendo obras que el pueblo perciba quien las hace y como

se hacen.
Ø Hacer Leonismo para la comunidad. Hoy día nos centramos en

hacer Leonismo para leones (leonismo interno).
Ø Hay que volver hacer lo que hay que hacer que es trabajar con

objetivos y midiendo los resultados.
Ø Aplicando métricas, midiendo resultados.
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Fortalecimiento

Ø Haciendo las cosas diferentes y de actualidad.
Ø Haciendo obras que el pueblo perciba quien las hace y como

se hacen.
Ø Hacer Leonismo para la comunidad. Hoy día nos centramos en

hacer Leonismo para leones (leonismo interno).
Ø Hay que volver hacer lo que hay que hacer que es trabajar con

objetivos y midiendo los resultados.
Ø Aplicando métricas, midiendo resultados.
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2) Modelos de crecimiento

u Desarrollar nuevos modelos de Responsabilidad Social 
Empresarial (RSE).

u Establecer alianzas con diferentes organizaciones de servicios, 
sin posponer la prioridad del Leonismo.

u Las alianzas nos ayudan a crear un programa de voluntariado 
episódico u “ocasional” para aumentar la participación urbana.
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PLAN DE INICIATIVAS
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ü Nutrición Balanceada para el adulto mayor
ü Aspectos legales para el cuidador
ü Dementia Friends 
ü Hablemos de las necesidades del cuidador
ü Prevención de Fraude Financiero
ü Prevención de Caídas
ü Testimonios de un cuidador
ü Planificación Personal
ü De la muerte se habla
ü Como manejar con un paciente con Demencia o 

Alzheimer
ü Salud Oral en Adultos Mayores

ü Conoce la enfermedad del Parkinson

ü Charla plantas electricas (temporada de huracanes)

Talleres o Charlas Educativas

ü Ley de Declaración Previa de Voluntad sobre 
Tratamiento Médico

ü Como lograr una alimentación sana del adulto mayor 
durante una emergencia

ü Alzheimer, Parkinson y Demencias. ¿Que esperar?
ü El cuidado apropiado de un paciente renal
ü Consejos básicos para mantener una buena salud 

mental
ü Introducción a la Tecnología
ü Prevención de Complicaciones Relacionadas a la 

Diabetes
ü Manejo del Duelo
ü Risoterapia
ü Herramientas Digitales en la Plataforma: Mi Banco
ü ¿Como evitar ser víctima del crimen en la edad 

adulta?

Talleres 2023 y según disponibilidad
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• Carpas (10x10, 10x20 y 20x20)
• Mesas
• Sillas
• Aguas
• Neveritas
• Mesas de Dominó
• Connect Four
• Jenga
• Recursos adicionales dependiendo de la actividad

Servicios
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Información de Contacto
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3) Ajustar las metas, la gobernanza y el apoyo de la 
organización

u Celebrar reuniones virtuales de junta y con los socios. 

u Celebrar reuniones conjuntas con diferentes clubes de su zona 
para ayudar a fortalecerse unos a otros. 

u Fijar los roles de los miembros de la junta directiva. 

u Adiestrar y explorar las mejoras electorales para el Segundo 
Vicegobernador de Distrito. 
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Entonces, ¿qué haremos este año?



25

� Logrando traer un nuevo socio a 
su Club. A junio 30, el club 
debería terminar 1+.

� Céntrese en la satisfacción de 
los socios de su club.

� Participe en las actividades que 
el Distrito tiene para sus socios y 
amigos.

� Apoye las obras de servicio de 
su Club.

� Done con regularidad a LCIF

� Done con regularidad al BOLP

Usted puede 
ayudar
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Nueva Cuota
para un nuevo socio

Nuevo miembro Cuota semi anual Cuota de 
inscripción

Total

Julio $23.00 $35.00 58.00

miembro a
31 de diciembre

Cuota semi anual Cuota del distrito Total

Enero $23.00 $6.50 $29.50

Primer Semestre

Segundo semestre

Gran Total: $87.50
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Cuota
para un socio activo

miembro a
Junio 30

Cuota semi anual
Internacional

Cuota de Distrito Total

Julio $23.00 $6.50 $29.50

Miembro a
31 de diciembre

Cuota semi anual Cuota de Distrito Total

Enero $23.00 $6.50 $29.50

Primer Semestre

Segundo semestre

Gran Total: $59.00
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Categorías de socios

Activo 
Cuotas distr. u oficina

internacional
Privilegios de 
votación

Delegado
conv. distr. o 
intern. Club                         Distrito          Internacioanal

Activo Sí Sí Sí Sí Sí Sí

Asociado Sí Sí Sí No Solo asuntos 
del club No 

Temporáneo* Sí No No No Solo asuntos 
del club No 

Honorario No Paga el club Paga el club No No No 

Vitalicio Sí Sí Una vez 650 
USD Sí Sí Sí

Foráneo Sí Sí Sí No Solo asuntos 
del club No 

Privilegiado Sí Sí Sí No 
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� Premio para el Club que 
cumpla con su plan de 
trabajo.

� Aumento de socios. 

� León del Año

� Novato del año

� Copa Personal de 
cooperación del Gobernador

� Copa Gobernador para el 
Club 

Su club es la 
Estrella
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Nuestra marca

Lions International
Servir a un mundo necesitado



Causas globales
Obras Permanentes
del Distrito, Distrito 
Múltiple y de tu Club 

Apoyo entre socios y 
Clubes de la zona

Áreas de enfoque

� Diabetes

� Medio Ambiente

� Mitigar el Hambre

� Cáncer Pediátrico

� Visión

� JUVENTUD

� Centro del Leonismo
Puertorriqueño

� Fundación del Banco de 
Ojos

� Fondo de Ayuda Social

� Condiciones Renales

� Salud Mental

� Continuar con reuniones 
virtuales

� Continuar con reuniones en 
conjunto con clubes de la 
zona. 

� Participar en adiestramientos 
y actividades. 



CAUSA GLOBAL

JUVENTUD
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CLUBES LEO
L – Liderato
E – Experiencia
O - Oportunidad



Fortalecer la conexión con los jóvenes para que
se sientan a gusto en la organización, aún con la
diversidad de socios que se encontrarán.

Un enfoque integral
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Deletreo
Oratoria

Cartel de 
la Paz

Campamento
LEO

Campamento
Familiar

EmbajadorasReclutamiento



Hay que participar
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Hay que participar
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Si queremos crecer, Hay que participar
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� Inicie un club Leo o amplíe un club existente.

� Planifique actividades de servicio y aprendizaje combinadas para Leos y 
Leones

� Asegúrese de que los Leos y los asesores de clubes Leo estén registrados 
en MyLCI 

� Asegúrese de invitar a los Leos a afiliarse a clubes de Leones o  a iniciar 
un club de Leones jóvenes (Leo – León).



Iniciativas con la juventud
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� Charlas dirigidas a la juventud para una vida independiente. 

� Planificación financiera y presupuesto. 

� Herramientas para el ahorro para la compra de su primera propiedad. 

� Establecer crédito y como mantenerlo. 
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Resumen

Más experiencia positiva de los socios

Más socios para más servicio comunitario

Nuevas formas de relacionarse con Lions International

Nuevas formas de involucrar a las personas en nuestra 
misión

Leones
R

R

R

R

Leos
R

R

R

R



40

Calendario de 
actividades
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Calendario de 
actividades
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Día de la Expresión 
de la Amistad sábado, 26 de agosto de 2023

Parque Luis Muñoz Marín
10:00am
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domingo, 24 de septiembre de 2023
Balneario de Carolina

9:00am – 4:00pm

Lleva tu neverita y meriendas para compartir entre 
todos tus compañeros Leones LEOs, 

amigos y familiares. 

Gacebos: D1, D2, D3 y D4

Libre de Costo

Confraternización 
Distrito 51 E



44

Fechas importantes

44

Conferencia de Primavera
sábado, 16 de marzo de 2024



45

ESTRUCTURA DE 
ZONAS



Zona: Roble

San Juan

San Juan Gardens

Santurce Las Palmas

Santurce

Río Piedras

Hato Rey
CL Luis Cañuelas

Jefe de Zona



Zona: Pino

Sabana Llana

Country Club

Julia de Burgos

Round Hill

Trujillo Alto

Leonas de Río Piedras
CL José Negrón

Jefe de Zona



Zona: Cedro

Caguas

Bairoa

Villa Blanca

San Lorenzo

Gurabo

JuncosCL Gloria Rosario
Jefe de Zona



Zona: Ucar

Loíza

Luquillo

Fajardo

Humacao

Maunabo
CL Carlos Carrión

Jefe de Zona



Zona: Ceiba

Villa Prades

PR Mujeres Líderes
Cibernéticas

Frederiksted

Universitario Interamericana

CL Kumar Bangdiwala
Jefe de Zona



Roble
CL Luis Cañuelas

Santurce Las Palmas

Santurce

San Juan

Hato Rey

San Juan Gardens

Rio Piedras

Pino
CL José Negrón

Sabana Llana

Country Club

Julia de Burgos

Round Hill

Trujillo Alto

Leonas de Rio Piedras

Cedro
CL Gloria Rosario

Caguas

Bairoa

Villa Blanca

San Lorenzo

Gurabo

Juncos

Ucar
CL Carlos 

Carrión

Loiza

Luquillo

Fajardo

Humacao

Maunabo

Ceiba
CL Kumar 

Bangdiwala

Villa Prades

Puerto Rico 
Mujeres Lideres

Cibernéticas

Saint Croix

Universitario
Interamericana
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LCIF



Qué estamos haciendo con LCIF en PR?
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� Gala de Recaudación de Fondos Melvin Jones

� Sorteos para Amigos Melvin Jones

� Donativos individuales por socios
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El mundo necesita Leones y Leos.

Nuestro Plan de Trabajo asegurará
que nos mantengamos listos para servirlo. 
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q Whatsapp

• CL Nélida Cáceres
q Correos electrónicos

• Distrito: 
distritoeste@leonespr.org

q Teléfonos actualizados

q Asesora de Comunicación Telefónica

• CL Rosalina Colón 
• CL Edna Martinez

Recursos
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Gracias

Al ritmo del servicio
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Trabajos para el
año leonístico
2023-2024

CL Mabel Rodríguez López

Primera Vicegobernadora Electa

Distrito 51-E Junio 2023
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¿Qué pueden esperar de mí este próximo año leonístico?

MDA

Periodista del año y 
Ciudadano del añoCampamento Familiar

Banco de Ojos

Gala de Navidad

Convención de Leones 
del Distrito 51-M 

Primera Vicegobernadora 
del Distrito 51-E
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Primera 
Vicegobernadora del 
Distrito 51-E

Responsabilidades como 
Primera Vicegobernadora 
del Distrito 51-E
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MDA
Asesora de la MDA
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Campamento 
Familiar

Directora del 
Campamento Familiar

Fecha: 23 al 25 de febrero de 2024 
Lugar: Centro del Leonismo
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Banco de ojos
Representante del 
Banco de ojos
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Gala de Navidad
Directora de la 
Gala de Navidad 

2 de diciembre  2023
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Periodista del año 
y 

Ciudadano del año
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Convención de Leones 
del Distrito 51-M 
Representante del D-51 E en 
la Convención de Leones del 
Distrito 51-Múltiple

24 al 26 de mayo 2024


